Overview research on autism spectrum disorder and work participation. Workshop on self management in autism. by Landsman-Dijkstra, Johanna
  
 University of Groningen




IMPORTANT NOTE: You are advised to consult the publisher's version (publisher's PDF) if you wish to cite from
it. Please check the document version below.
Publication date:
2017
Link to publication in University of Groningen/UMCG research database
Citation for published version (APA):
Landsman-Dijkstra, J. (2017). Onderzoek autisme en werk, een overzicht. Workshop over eigen regie bij
autisme. In AD parade, kennisdeling
Copyright
Other than for strictly personal use, it is not permitted to download or to forward/distribute the text or part of it without the consent of the
author(s) and/or copyright holder(s), unless the work is under an open content license (like Creative Commons).
Take-down policy
If you believe that this document breaches copyright please contact us providing details, and we will remove access to the work immediately
and investigate your claim.
Downloaded from the University of Groningen/UMCG research database (Pure): http://www.rug.nl/research/portal. For technical reasons the
number of authors shown on this cover page is limited to 10 maximum.
Download date: 12-11-2019






























































t o e g e p a s t
Beïnvloedende	factoren	
participatie	(ICF)	van World	Health	Organisation






























2. Wat	ik in	mijn werk lastig vind als het	gaat om	
begeleiden/coachen/behandelen van	mensen
met	autisme,	is	….”
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ondersteuning bij vinden werk.	Merendeel werkt part-
time	(Eavens et	al,	2008)
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Wajong Cohort	Noord	Nederland
Anja	Holwerda,	Sandra	Brouwer,	Jac vd Klink	en	Johan	Groothoff 2013
• Ruim 3000	Wajong-aanvragers in	2009
• Via	UWV-Noord	(Groningen,	Friesland,	Drenthe)
• 1	en 2	jaar follow-up	+	transitiemetingen
• Vragenlijsten +	administratieve data	UWV
• Verschillende perspectieven:	jongere,	ouders,	
school,	re-integratiebedrijven,	werkgevers
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Wajong Cohort:	multimorbiditeitt o e g e p a s t
Extra aandoening 50%




- Psychiatrische ziektebeelden 29%
- Somatische ziekten/beperkingen 21%
- Niet bekend 2%
Bijkomende problematiek:











































































1,0% 6,9% 8,9% 0,9% 1,8% 2,8%
Lichte verstandelijke
beperking
43,8% 24,5% 43,6% 22,7% 36,4% 48,6%




19,8% 17,6% 9,0% 27,3% 16,6% 17,6%
Psychiatrische	
stoornissen
7,3% 16,7% 12,8% 40,0% 27,8% 12,2%
Somatische	
ziektebeelden
14,6% 7,8% 15,4% 0,0% 5,2% 13,5%



























• parttime werken mogelijk (hersteltijd).	
• Ontevreden over	inhoud/niveau





• Methode (4	teams	VA	en AD,	UMCG.):
• Vragenlijst gebaseerd op	ICF-model	(Wajongers met	
ASS,	n=187,	IQ>80).
• Analyse	dossiers	(n=345/n=122).
• Testen Competentie Profiel (n=24).
• Interviews	keuze opleiding/werk (n=12).
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AKC-onderzoek ASS	en	werk (2)
Conclusies (I)
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AKC-onderzoek ASS	en	werk (2)
Conclusies	in	ICF
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AKC-onderzoek	ASS	en	werk	(3)
Citaat	ervaringsdeskundige
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AKC-onderzoek	ASS	en	werk	(3)
Citaat	ervaringsdeskundige
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• Ontwikkelen online	gids autisme en werk
• Vraag en aanbod werk
• Mogelijkheden begeleiding/behandeling
• Algemene tips	en trucs
• Regelgeving
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WerkWeb-Autisme
• Aanvraag bouwen ‘WerkWeb-Autisme’	(ZonMw,	
co-financiering	Inst.	Gak)	met:
• Web-gids (AWA	Samen Doen)
• Persoonlijk profiel (AKC-3)
• Finding	Work	(NAS)
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